Excellence is our Passion

Portret Ambasadora

Co zachecito Panig, by przystgpi¢ do Programu Ambasadoréw Henkla?

Zréwnowazone praktyki powinny by¢ elementem naszego codziennego zycia. Jednak pomimo
dobrych intencji czesto nie udaje nam sie dziata¢ w sposéb zréwnowazony, nierzadko z powodu braku
Swiadomosci.

Program Ambasadoréw dotyka tego problemu. Pomaga wprowadzac zréwnowazone praktyki w
codziennym zyciu i podnosi $wiadomos¢ wsréd innych ludzi, réwniez spoza Henkla.

Czego nauczyta sie Pani dzieki szkoleniu w ramach Programu Ambasadoréw?

Naszych sze$¢ obszardw zainteresowania — energia i klimat, surowce i odpady, woda i Scieki, postep
spoteczny, zdrowie i bezpieczenstwo oraz skutecznosé¢ dziatania — zapewniajg naszej firmie
holistyczne podejscie do kwestii zrbwnowazonego rozwoju. Umozliwiajg nam przyczynianie sie do
szerzenia wartosci i ochrony srodowiska. Taka elastycznos¢ pokazuje, ze nie ma jednego rozwigzania
czy jednej drogi do tego, by by¢ bardziej zrownowazong firma.

Czy szkolenie pomaga w komunikowaniu zasad zréwnowazonego rozwoju wsrdd dostawcow,
partneréw biznesowych, sprzedawcow detalicznych i innych wspétpracownikow? Jesli tak, to w jaki
sSposo6b?

Tak, szkolenie wyjasnia kwestie zréwnowazonego rozwoju w sposob ciekawy i interaktywny, dzigki
czemu temat byt dla mnie bardziej uchwytny. Jestem teraz bardziej Swiadoma mojego codziennego
wplywu na srodowisko, dzieki czemu moge roéwniez zwiekszac te swiadomosé wsrdd kolegow z pracy,
rodziny i znajomych.

W jaki sposéb Pani zdaniem ludzie mogg dokonywac bardziej zrbwnowazonych wyboréw w zyciu
osobistym? Czy ma Pani jakie$ wskazdwki?

Musimy przetamywac rézne przyzwyczajenia, aby mie¢ wiekszy wptyw na zréwnowazony rozwoj. Jesli

kazdy z nas bedzie gotowy dokonac niewielkich zmian w codziennym zyciu, wspélnie bedziemy mie¢
Znaczacy wplyw na zrébwnowazony rozwoj.
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